
     

 

INSTITUTO DE EXCELÊNCIA EM SAÚDE PÚBLICA 
CNPJ sob o número 10.779.749/0001-32, situado no Edifício The One Office Tower, Avenida Itália, nº 928, 

15º andar, sala 1.508, Jardim das Nações, Taubaté/SP, CEP 12.030-212. 

 

ERRATA Nº 02 – EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 002/2026 

 

OPERACIONALIZAÇÃO, GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE 

ATIVIDADES, AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE NAS UNIDADES DE SAÚDE 

DO MUNICÍPIO DE TREMEMBÉ/SP 

 

O Instituto Esperança – IESP, no uso de suas atribuições, torna pública a presente 

ERRATA, com alterações ao Edital de Processo Seletivo nº 002/2026, conforme segue: 

 

DO ITEM 6 – PROVA OBJETIVA.  

 

Onde se lê: 

“6.4 – A prova terá duração de 01 (uma) hora e 30 minutos, já incluído o tempo destinado 

ao preenchimento da folha de respostas.” 

 

Leia-se: 

“6.4 – A prova terá duração de 01 (uma) hora, já incluído o tempo destinado ao 

preenchimento da folha de respostas.” 

 

 

ANEXO V- CONTEÚDO DE PROVA 

 

Informamos que, por equívoco, houve a omissão do item ‘Condutor de Frota’ no 

edital anteriormente publicado, o qual passa a ser incluído por meio desta errata, 

para todos os fins de direito, segue abaixo:  

 

Gestão de Frota em Serviços de Saúde. - Planejamento e organização da frota. - 

Controle de utilização dos veículos. - Otimização de recursos. - Garantia de 

disponibilidade para atendimento. - Logística de transporte de pacientes e equipes. - 

Redução de custos operacionais. - Indicadores de desempenho da frota. 

Logística e Transporte em Saúde. - Planejamento de rotas. - Transporte de pacientes 

eletivos e de urgência. - Controle de tempo e deslocamento. - Priorização de demandas. - 

Organização do fluxo de transporte. - Integração com equipes assistenciais. - Gestão de 

demandas simultâneas. 

Manutenção de Veículos. - Manutenção preventiva e corretiva. - Programação de 

revisões periódicas. - Controle de histórico de manutenção. - Identificação de falhas 

mecânicas. - Redução de riscos e acidentes. - Aumento da vida útil dos veículos. - 

Controle de custos com manutenção. 

Controle de Combustível. - Monitoramento de consumo. - Registro de abastecimentos. 

- Identificação de desvios e irregularidades. - Relação entre consumo e desempenho. - 

Controle de gastos operacionais. - Uso racional de combustível. 

Controle de Quilometragem. - Registro de km rodados. - Acompanhamento de desgaste 

dos veículos. - Planejamento de manutenção. - Avaliação de rotas. - Controle de 

produtividade da frota. - Relatórios operacionais. 

Gestão de Motoristas. - Elaboração de escala de trabalho. - Controle de jornada. - 

Distribuição de demandas. - Avaliação de desempenho. - Cumprimento de normas e 

condutas. - Treinamento e orientação. - Comunicação com a equipe. 
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Segurança no Transporte. - Segurança de pacientes e condutores. - Condutas em caso 

de falhas ou acidentes. - Direção defensiva. - Uso correto dos veículos. - Prevenção de 

riscos. - Atendimento em situações emergenciais. 

Sistemas de Controle de Frota. - Uso de sistemas informatizados. - Registro de dados 

operacionais. - Monitoramento da frota. - Emissão de relatórios. - Controle em tempo 

real. - Apoio à tomada de decisão. 

Organização e Comunicação no Trabalho. - Comunicação com equipe e gestores. - 

Resolução de problemas operacionais. - Trabalho em equipe. - Fluxo de informações. - 

Atendimento às demandas da unidade. - Organização administrativa. 

Planejamento e Tomada de Decisão. - Análise de indicadores. - Ajustes conforme 

demanda. - Gestão de imprevistos. - Flexibilidade operacional. - Eficiência no uso de 

recursos. - Priorização de atendimentos. 

 

 

DO ANEXO II- QUADRO DE VAGAS COM CARGA HORÁRIA E SÁLÁRIO 

 

 

 

Onde se lê: 

“Anexo II – Solicita curso de informática para o cargo de Agente de Digitação e 

Transmissão de Dados.” 

Leia-se: 

“Anexo II – Não há exigência de curso de informática para o cargo de Agente de 

Digitação e Transmissão de Dados.” 

 

 

Onde se lê: 

“Assistente Social – Carga horária: 40 horas.” 

Leia-se: 

“Assistente Social – Carga horária: 30 horas.” 
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